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BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 
 

Lo que debes hacer para encontrar trabajo. 
 

INTRODUCCIÓN: 
 
Un seminario específico para aprender a 
enfrentarse a una situación de desempleo. Cómo 
buscar trabajo, elaborar un curriculum vitae, 
enfrentarse a una entrevista de trabajo y realizar 
un eficaz seguimiento de la misma. 
 
Aprende cómo redactar un curriculum vitae y 
una carta de presentación, cómo “venderte” a 
una empresa y cómo enfrentarse al desempleo. 
 
. 

DIRIGIDO A: 
 
Todas aquellas personas que estén en situación 
de desempleo y quieran incorporarse de nuevo 
al mundo laboral o quieran mejorar su puesto 
actual. 
 

 
OBJETIVOS: 

 
Aprender a conocer el estado actual del mercado 
y cuáles son sus necesidades. 
Aprender técnicas para buscar empleo de una 
forma organizada y estructurada. 

Adquirir las habilidades para desarrollar una 
buena estrategia de búsqueda. 
Aprender a redactar de una forma atractiva, el 
curriculum, las cartas de presentación y a 
desenvolvernos con facilidad en las entrevistas 
de trabajo y procesos de selección. 
Conocer como toman las decisiones los que 
seleccionan y cuales son los intereses de los 
entrevistadores. 

 
METODOLOGÍA: 

 
Muy participativa, Desde el comienzo del curso 
los participantes redactarán sus currículos y  
cartas de presentación, supervisados por el 
profesor que los ayudará a poner de manifiesto 
sus puntos fuertes y a sacar la máxima 
rentabilidad a su formación y experiencia 
laboral previa, si existiese. 

Se realizará una simulación completa de todo el 
proceso de búsqueda y selección con realización 
de briefing de descripción del puesto de trabajo, 
búsqueda de bases de datos y fuentes externas 
de selección, recepción, lectura y selección de 
curricula, llamadas a los candidatos, citación 
para entrevistas, realización de entrevistas, 
análisis del proceso de decisión interno de 
selección del candidatos, presentación de 
candidatos al cliente, elección del candidato 
final e incorporación al puesto de trabajo. 
 

PROGRAMA: 
 
1.- Aspectos emocionales y psicológicos. 
2.- Fuentes. 
3.- Estudio del mercado. 
4.- Elaboración del curriculum vitae. 
5.- La carta de presentación. 
6.- La entrevista de trabajo. 
7.- Las pruebas o exámenes de selección. 
8.- El seguimiento del proceso. 

9.- Cómo decide quien selecciona. 
10.- Búsqueda de trabajo en el extranjero. 
 

PONENTE: 
 
J. Jiménez: Experto de L.A. & Asociados 
Licenciado en Derecho por la Universidad 
Autónoma de Madrid. Máster en Seguros de 
vida y planes de pensiones. Técnicas de ventas 
avanzadas SPIN. Experto en Habilidades para 
alta dirección. 
 
25 años de experiencia profesional y docente. 
 

DESARROLLO: 
 
Fecha: 20/21-Octubre-2009 
Horario: Día 20 de 17 a 21 horas. Día 21, 11 a 
14 y de 16 a 19 horas.  
Lugar: Colegio de Ingenieros Industriales de 
Asturias y León. C/Asturias nº 9, 1º E 
 

NÚMERO DE PLAZAS 
 
Será limitado a un máximo de 25 asistentes con 
preferencia para los colegiados en paro. 
 

DERECHOS DE MATRÍCULA 
 

Colegiados en paro y Alumnos de la ESIIG          
pendientes de proyecto: Gratuito 
Resto de colegiados: 100 € 
No colegiados: 200 € 


